L'ensemble des podles

Les structures des pbles de compétitivité

* Les établissements membres

Nombre d'établissements d'entreprises membres d'un péle 4 975
dont établissements d'entreprises appartenant a un groupe 2 368

Nombre d'entreprises impliquées dans un pole 4 611
dont PME* 3 905

Nombre de groupes impliqués dans un pole 1602
dont groupes francgais 1221
dont groupes européens (hors France) 229
dont groupes étrangers (hors Europe) 152

* Entreprises de moins de 250 salariés. Cf. méthodologie
Sources : Sessi - recensement aupres des péles, Insee Ficus 2005, LiFi-Diane 2005

+ Les établissements selon la nationalité du contréle *

Nombre Part dans le nombre Nombre de salariés Part dans le nombre de
d'établissements d'étab. (%) salariés (%)
France 4 378 88,0 475 908 73,2
Europe hors France 375 7,5 105 253 16,2
Reste du monde 222 4,5 69 335 10,7
Total 4 975 100,0 650 496 100,0

* La nationalité du contrdle est celle du pays de localisation de I'entreprise téte de groupe (la France pour les entreprises indépendantes)
Sources : Sessi - recensement aupres des poles, Insee Ficus 2005, LiFi-Diane 2005

L'emploi dans les pdles de compétitivité

+ Nombre de salariés et masse salariale

Nombre de salariés | Masse salariale (en k€)

Etablissements d'entreprises dans les poles 650 496 25 716 515
dont PME 126 180 4 072 637

Nombre de salariés

Entreprises impliquées dans les podles 1 955 156
dont PME 146 334

Sources : Sessi - recensement aupres des poles, Insee CLAP 2005

+ Poids national des podles %

Part du nombre de salariés des pdles dans I'ensemble des salariés (y compris

administration)
Sources : Sessi - recensement aupres des poles, Insee CLAP 2005, Ficus 2005

2,9

* Localisation des établissements des pdles

Part dans le nombre de
Part dans le nombre de

Rang Régions Nombre de salariés | , . salariés des N salariés des établissements
établissements des poles .
de la région (%0)
(%)
1. Tle-de-France 138 035 21,2 2,7
2. Rhoéne-Alpes 59 682 9,2 2,7
3. Nord-Pas-de-Calais 51 178 7,9 3,8
4. Midi-Pyrénées 46 673 7,2 4,9
5. Provence-Alpes-Cote d'Azur 44 198 6,8 2,7

Sources : Sessi - recensement aupres des pdles, Insee CLAP 2005
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+ Localisation des établissements de PME des péles

Part dans le nombre de

- Part dans le nombre de
salariés des

Rang Régions Nombre de salariés , . salariés des établissements
établissements de PME de PME de la région (%)
des poles (%)
1. Rhoéne-Alpes 18 636 14,8 1,5
2. Franche-Comté 13 599 10,8 6,3
3. Tle-de-France 12 517 9,9 0,5
4. Provence-Alpes-Cote d'Azur 10 122 8,0 1,2
5. Pays de la Loire 9 429 7,5 1,4

Sources : Sessi - recensement aupres des pdles, Insee CLAP 2005

3. Les performances a I'exportation des entreprises des pbles

%
Taux d'exportation des entreprises impliquées dans les poles 30,8
dont PME 25,7
Proportion de PME exportatrices * 76,5

* proportion de PME réalisant plus de 5% de leur chiffre d'affaires a I'exportation
Sources : Sessi - recensement aupreés des pdles, Insee Ficus 2005

5. Les financements publics des projets labellisés dans les pbles de compétitivité

* Les projets labellisés par les poles
Nombre de projets labellisés en cours en 2006 1419
dont impliquant au moins une PME indépendante 815

n.d. : Renseignement non disponible
Source : Sessi - recensement auprés des poles

+ Intentions de financements publics en 2006

Montants (en k€
( ) Nombre de projets

Total 644 501

Détails |Fonds unique interministériel (FUI) 188 516 143
Collectivités locales (projets FUI uniquement) 103 523
Oseo - Anvar 83 451 578
Agence nationale de la recherche 189 512 260
Agence pour l'innovation industrielle 79 500 2

Sources : DGE, Oseo - Anvar, Agence nationale de la recherche et Agence pour I'innovation industrielle
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L'ensemble des poles

5. Le poids des podles de compétitivité dans I'’emploi
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6. Le poids des podles de compétitivité dans I'emploi des PME
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y Méthodologie

Sources

Les listes d’établissements d’entreprises des pdles, arrétées
au 31 décembre 2006, ont été obtenues au premier
semestre 2007 auprés des structures de gouvernance. Un
travail de contréle des identifiants Siret fournis par les pdles
a été effectué par les directions régionales de I'Insee.

Ces listes ont été appariées avec plusieurs bases de
données statistiques. Le secteur d’activité, la localisation et
I'emploi de chacun des établissements proviennent de la
source « Connaissance locale de I'appareil productif »
(CLAP) ; la valeur ajoutée, le chiffre d’affaires total et le
chiffre d'affaires a [I'exportation de la base de
données Ficus ; lappartenance a un groupe et
éventuellement sa nationalité de la base LiFi-Diane. Ces
trois sources décrivent |'année 2005, derniére année
disponible, et sont développées par I'lnsee.

Les données sur les financements sont issues de la
Direction générale des entreprises et des agences
concernées.

Définition
Petites et moyennes entreprises

Les PME sont définies comme des entreprises de moins de
250 salariés, l'effectif étant le seul critere utilisé.

Périmétre d’étude

Les tableaux de bord et cartographies de chaque poble
identifient I'ensemble des établissements d'entreprises du
pdle et leurs emplois, quel que soit leur niveau d'implication
dans les projets des poles.

Ce premier travail sera prochainement complété par
limportance des emplois d'ingénieurs et de chercheurs des
entreprises. Ultérieurement, lorsque les résultats du
recensement des laboratoires de recherche publique et des
organismes de formation impliqués dans les pobles de
compétitivité seront disponibles, une présentation plus
complete de ces aspects des pdles de compétitivité pourra
étre publiée.
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